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CAPITULO | — APRESENTACAO

1. APRESENTAGAO INSTITUCIONAL

1.1- Visao

Ser uma referéncia na integracao familiar e social das pessoas com deficiéncias e incapacidades,

contribuindo para uma sociedade aberta e inclusiva.

1.2 - Missao

Prestar servicos integrados e personalizados de apoio a pessoas com deficiéncia e incapacidades e

disponibilizar apoio as familias em articulacdo interinstitucional, adotando estratégias de inovacdo

e melhoria continua.

1.3 - Valores

Respeito pelos direitos dos clientes e significativos, dinamizando um atendimento
personalizado, individualizando percursos e metodologias no sentido de ir o mais longe
possivel na integragdo social;

Confidencialidade, garantindo absoluto sigilo de todas as informagdes e dados pessoais,
designadamente os que dizem respeito a privacidade dos clientes;

Participa¢do e corresponsabiliza¢dao, envolvendo a familia, os agentes sociais e os
cuidadores principais na prestagdo dos servigos;

Motivacao e empenho dos colaboradores, contribuindo para o sucesso da organizagao;
Responsabilidade, assumindo as a¢des respeitando os mais elevados padrdes de ética e
profissionalismo;

Lealdade, respeitando as hierarquias, agindo com sinceridade e honestidade para com

todos os intervenientes.

1.4 - Politica da Qualidade

Prestar servicos de qualidade e valor, ajustados as necessidades e expectativas dos clientes e

significativos, gerando os mais elevados niveis de satisfacdo para todas as partes interessadas,

através da inovagdao e melhoria continua, enquanto organizagao orientada para uma ética de

responsabilidade e de dever.
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1.5 - Politica de ETICA

A Politica de ETICA da AFPAD ndo distingue categorias profissionais nem nivel hierarquico
devendo aplicar-se a todos os colaboradores, visando estabelecer os principios éticos e de
conduta que devem orientar a pratica de todos os profissionais da AFPAD no respeito pela

dignidade da pessoa com deficiéncia e da sua protecdo contra riscos indevidos.

A AFPAD respeita a dignidade da pessoa humana e a promocdo da justica social através dos
principios que norteiam a sua atividade. Apoia uma cultura de comportamento ético e de atengao

a todos os clientes, sendo esse conjunto da responsabilidade de todos os colaboradores.

Ao mesmo tempo, a AFPAD cria as condi¢des necessarias a concretiza¢cdo deste comportamento

ético presente em toda a atividade levada a cabo na e pela AFPAD.

O respeito pela dignidade humana passa por assegurar a protecdo dos nossos clientes de
diferentes tipos de abusos, criando as condi¢cdes adequadas e um ambiente seguro. A criacdo de
um ambiente seguro inclui as condicdes adequadas nas instalacGes. As responsabilidades e
autoridades definidas estabelecem diretivas que asseguram a prestacdo de servicos em

conformidade com esta politica, assim como criam condi¢Ges para a sua correta avaliacdo.

Por outro lado, a AFPAD apoia o desenvolvimento de condi¢ées de escolha informada
(empowerment) de forma a potenciar iniciativas préprias de prevencgdo e reagdo, permitindo a

autodefesa.

A satisfagdao dos clientes para com o respeito pela sua dignidade é conhecida, ao mesmo tempo
gue constantemente melhorada na sequéncia de momentos de revisdo incluidos no sistema de

gestao.

1.6 - Estratégia

Melhorar continuamente a qualidade dos servigos através da implementacdo do sistema

de gestao da qualidade;

. Melhorar os sistemas de informag¢do e comunicacgao;

. Promover a eficiéncia dos recursos humanos através da formacgdo e melhoria continua;
o Investir em estruturas fisicas, equipamentos e transportes;

. Criar estratégias para a sustentabilidade econémico-financeira.
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2. MENSAGEM DA DIRECAO

Caros Associados,

De acordo com os estatutos da Associacdo Famalicense de Prevencdo e Apoio a Deficiéncia, cabe
a Direcdo a apresentacdo do relatdrio de atividades e contas aos seus associados em assembleia

geral.

E da sua competéncia a preparacdo das demonstracdes financeiras que apresentem de forma
verdadeira e adequada a posicao financeira da Associacdo Famalicense de Prevencdo e Apoio a
Deficiéncia, o resultado das suas operacdes, bem como a adoc¢do de politicas e critérios

contabilisticos apropriados.

O relatério de atividades e contas tem por base garantir a transparéncia e a qualidade da
informacdo a conceder aos associados, dado que divulga e demonstra a concretizacdo dos
objetivos e das acGes realizadas. Importa referir que esta nova Direcdo tomou posse a 06 de
junho de 2019, dando continuidade e desenvolvendo todo o trabalho encetado pela anterior
Direcdo. Assumindo com sentido de responsabilidade todos os compromissos presentes e futuros,
procurando, deste modo, promover e dar uma maior visibilidade da AFPAD na comunidade. Numa
légica de continuidade e sustentabilidade para capacitar um presente perfeito sustentado num

passado seguro para um futuro mais que perfeito.

No ano 2019 foi aprovada a candidatura para o alargamento do acordo de cooperagdo da
resposta social de CAO, de 20 para 28 clientes, que foi submetida ao Ministério do Trabalho,
Solidariedade e Seguranca Social através do Programa de Celebragao ou Alargamento de Acordos
de Cooperagdo para o Desenvolvimento de Respostas Sociais (PROCOOP), de acordo com o Aviso

n.2 1/2018. Este acordo entrou em vigor em julho de 2019.

Assim, para dar continuidade ao futuro da Instituicdo na prossecugdo e continuidade do seu
projeto e, para que a AFPAD consiga alcangar o sucesso com a eficiéncia e eficacia ambicionada, a
Diregdo conta com o indispensavel apoio dos clientes e parceiros pela preferéncia e confianca que
em nos deposita, e ainda o profissionalismo e o envolvimento dos colaboradores na realizacdo

dos seus objetivos.

Estamos convictos que, dadas as contrariedades e adversidades, os desafios ndo foram e nem
serdo faceis, pelo que acreditamos que todos os intervenientes sdo dignos do nosso

reconhecimento pelo desempenho e trabalho desenvolvido. Pois, temos o entendimento que os
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contratempos nos fortificam para continuar a lutar na defesa do direito a diferenca e a sua

integracao.

Neste sentido, a Direcdo apresenta a todos os envolvidos neste projeto o nosso honroso

agradecimento.

Vila Nova de Famalicdo, 08 de marc¢o de 2020

Presidente da Diregao

Maria do Rosario de Araujo Ferreira
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3. CARACTERIZAGAO DA INSTITUICAO

3.1 - Identificacao

Designacdo: Associa¢do Famalicense de Prevencao e Apoio a Deficiéncia
Morada: Rua Anténio Sérgio, 103
4760 — 298 VILA NOVA DE FAMALICAO

Telefone: 252378790/ 252378791

E-mail: geral@afpad.org

Web: www.afpad.org

Facebook: http://www.facebook.com/afpad.ipss

NIPC: 502 914 432

NISS: 2000 494 6450

CAE: 87302 — Atividades de apoio social para pessoas com deficiéncia com alojamento

88102 — Atividades de apoio social para pessoas com deficiéncia sem alojamento
88910 — Atividades de cuidados para crianga, sem alojamento

Matricula: Inscricdo n.2 35/95, de fls. 46 e 46 v2 do livro n.2 6 das Associacdes de
Solidariedade Social
Publicagéo: Diario da Republica, 11l Série, n.2 211, de 12/09/1995
Didrio da Republica, Ill Série, n.2 23, de28/01/2003

Regido NUTS: NUTS Il — Portugal — Norte - Ave

Caracterizagao Juridica: Outras AssociagGes (IPSS — Institui¢do Particular de Solidariedade Social)

3.2 —Sede

A Associacdo Famalicense de Prevencdo e Apoio a Deficiéncia esta edificada num edificio na Rua
Antdnio Sérgio, 103, composto por R/C e seis andares. A fracdo autdbnoma designada pela letra
“A” correspondente ao R/C é propriedade da Associacdo Famalicense de Prevencdo e Apoio a
Deficiéncia, conforme escritura efetuada no dia vinte e sete de dezembro de mil novecentos e
noventa e cinco, no terceiro cartério notarial do Porto.

O edificio estd contemplado com o alvara de licenca de utilizacdo n.2 494/2008, emitida pelo
departamento de urbanismo e habitacdo da Camara Municipal de Vila Nova de Famalicdo.

O edificio é repartido por setores, onde funcionam os servicos administrativos, a resposta social
do Centro de Atividades Ocupacionais, para além disto tem um espagoso parque automdvel com
um lugar de estacionamento para pessoas portadoras de deficiéncias e incapacidades e um lugar

para ambulancias, localizado na via publica mesmo em frente ao edificio.
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3.3 — Lar Residencial “A Minha Casa”

O funcionamento da resposta social de Lar Residencial “A Minha Casa” esta edificada num edificio
arrendado de tipologia T5, situado na Avenida Jodo XXI, 1928 na freguesia de Vermoim, concelho

de Vila Nova de Famalicdo e é composto por R/C e um andar, anexos e um grande logradouro.

3.4 — Horario de Funcionamento

O hordrio de funcionamento da sede é o seguinte:

De segunda-feira a sexta-feira:

Abertura: 8:30h as 17:00h

Pausa almogo 12:30 h as 14:00 h
Sébado: Descanso Complementar.
Domingo: Descanso Obrigatério

O Lar Residencial “A Minha Casa” funciona 24 horas por dia, durante todo o ano.

4. INTRODUCAO

Nos termos do disposto na alinea b) do nimero um do artigo 272 dos Estatutos da Associacdo
Famalicense de Prevencdo e Apoio a Deficiéncia, a Assembleia Geral retne até 31 de margo, para
aprovacdo do relatério de contas do ano anterior, bem como do parecer do conselho fiscal.

Nos termos das disposi¢Oes estatutdrias, compete a Dire¢dao elaborar o relato e as contas,

conferindo-lhe, neste dominio, a responsabilidade dos restantes 6rgaos.

A Associacdo Famalicense de Prevencdo e Apoio a Deficiéncia apresenta o relatdrio de contas
referente ao ano de 2019, elaborado de acordo com toda a sua atividade desenvolvida durante o

periodo compreendido entre o dia 1 de janeiro e o dia 31 de dezembro de 2019.

O presente relatdrio, visa divulgar e dar a conhecer principalmente aos seus associados, para
além de outras partes interessadas na informagdo econdmica e financeira, a caracterizagdo e o
desenvolvimento de toda a sua atividade, exercida no decorrer do ano de 2019, assim como a

anadlise dos resultados através das demonstragdes financeiras.

Também divulgamos os factos e os acontecimentos mais relevantes ocorridos no ano de 2019,
assim como os recursos e os meios aplicados, os resultados obtidos e o seu impacto em cada

resposta social.
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As demonstracdes financeiras foram elaboradas e preparadas conforme a legislacdo em vigor
para as entidades do setor ndo lucrativo (ESNL), e de acordo com as normas e diplomas

divulgados no capitulo (capitulo 1V) das desmonstra¢des financeiras deste relatério.

Para a sua elaboracdo foram analisadas as demonstra¢des financeiras (Balango, Anexo ao
Balanco, Demonstracdo de Resultados por Natureza, Demonstracdo dos Fluxos de Caixa), para
além de outros documentos e pecas contabilisticas extraidas do sistema informatico e de gestao
SAGE, (programa de contabilidade e de saldrios entre outros instrumentos informdaticos de apoio

a gestdo).

Por ultimo, uma referéncia aos resultados obtidos no periodo compreendido entre o dia 1 de
janeiro a 31 de dezembro de 2019, que apresenta na sua estrutura de gastos o valor total de
482 878,64 € (quatrocentos e oitenta e dois mil e oitocentos e setenta e oito euros e sessenta e
guatro céntimos) e o valor total de 488 695,60 € (quatrocentos e oitenta e oito mil e seiscentos e
noventa e cinco euros e sessenta céntimos) de rendimentos o que evidéncia um apuramento de
um resultado liquido positivo no valor de 5 816,96 € (cinco mil oitocentos e dezasseis euros e

noventa e seis céntimos).
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5. PRINCIPAIS ACONTECIMENTOS EM 2019

O saldrio minimo nacional (SMN) a partir do dia 01 de janeiro de 2019 passou a ser de 600,00 €,

ou seja, aumentou 20,00 € (580,00 € para 600,00 €)
Durante o ano de 2019, o subsidio de refei¢cdo dos colaboradores foi pago em espécie (refeigdo).

Em fevereiro de 2019,a AFPAD recebeu o valor de 1 873,02€, referente a consignacao de 0,5 % do

IRS e 36,54 € referente a consignagao de IVA.

A Auchan (eis Jumbo), efetuou um donativo no valor de 1 882,00 euros, referente ao projeto e

campanha de Natal na compra de um peluche que designaram de “Julio.”.

No més de julho o acordo de cooperacdo com a seguranca social, relativamente a resposta social

do centro de atividades ocupacionais (CAO) passou de 20 para 28 utentes.

De 15 a 26 de julho, foi realizada a coldnia de férias para os clientes do centro de atividades
ocupacionais e do Lar Residencial que teve a comparticipacdo financeira no valor de 2 585,12

euros, do INR. “Projeto cofinanciado pelo programa de financiamento a projetos pelo INR, I.P.”

Em agosto de 2019 foram atualizados em 3,5 % os valores recebidos das comparticipages dos
acordos de cooperagdo com a seguranga social, referente as respostas sociais de Centro de

Atividades Ocupacionais e de Lar Residencial com retroativos a contar de janeiro de 2019.

Em outubro de 2019 foram atualizados em 3,5 % os valores recebidos das comparticipa¢ées dos
acordos de cooperagdo com a seguranga social, referente a resposta social de Intervenc¢do

Precoce na Infancia. com retroativos a contar de janeiro de 2019.

Em dezembro foi recebido um subsidio da Camara Municipal de Vila Nova de Famalicdo, no valor

de 10 000,00 euros.

Durante o ano de 2019 a AFPAD recebeu o valor de 950,00 € relativo a entregas de injungdes

impostas pelo tribunal judicial de Vila Nova de Famalicdo.
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CAPITULO Il - RECURSOS HUMANOS

1. INTRODUGAO

A gestdo dos recursos humanos processou-se de moldes andlogos a anos anteriores, com as
alteragGes julgadas convenientes em cada momento, na estrutura de funcionamento,
apresentando-se com pequenos ajustamentos (substituicdo de baixas médicas de curta duracao)

de reorganizacdo e adequacao dos recursos existentes.

A Associagdo Famalicense de Prevencdo e Apoio a Deficiéncia labora no regime normal de
trabalho de acordo com o Cddigo do Trabalho — Lei n.2 7/2009 de 12 de fevereiro de 2009 e
posteriores alteracGes, assim como também aplica o contrato coletivo de trabalho publicado no

(BTE) Boletim de Trabalho e Emprego N.2 31 de 22 de agosto de 2015.

2. QUADRO DE PESSOAL
A Associagdo Famalicense de Prevengdo e Apoio a Deficiéncia conta com a colaboragao de um

total de 24 profissionais, inscritos nos quadros de pessoal durante o ano de 2019.

12%

B Masculino

B Feminino

88%

Do total dos 24 profissionais, uma colaboradora esta a substituir outra, por motivo de

Grafico N.2 1 - Colaboradores
incapacidade para o trabalho por tempo indeterminado de longa duragdo, derivada de acidente
de trabalho.

Durante o ano de 2019, entraram para os quadros de pessoal 2colaboradoras e sairam outras 2

colaboradoras.
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Uma colaboradora apresentou de forma voluntaria a rescisdo do contrato de trabalho.

A outra saida de uma colaboradora ocorreu no periodo experimental, por inadaptacao ao

trabalho.

No entanto existiram outras entradas e saidas de profissionais, para substituicdo de baixas

médicas ou acidentes de trabalho de curta duracgao.

No grafico seguinte é apresentado o nimero de colaboradores e percentagem em que estdo

afetos a cada resposta social.

Colaboradores por resposta social

12

H CAO
5 uIP

LAR

4
2 2 2
1 I I 1 1 I 1
100% 90% 50% 40% 10%

Grafico N.2 2 - Afetagdo de colaboradores por resposta social

Na tabela seguinte é apresentado a média de colaboradores nos anos de 2019, 2018 e 2017,

assim como as entradas e saidas de colaboradores da organizacéo.

Colaboradores 2019 2018 2017
Média 24 24 24
Entradas 2 3 2
Saidas 2 3 4

Tabela 1 — Média, Entradas e Saidas
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CAPITULO Iil - ATIVIDADE
1. INTERVENGAO PRECOCE NA INFANCIA

1.1 Enquadramento

O Sistema Nacional de Intervencdo Precoce na Infancia (SNIPI), criado pelo DL n.2281/2009, de 06
de Outubro, prevé a criagdo de Equipas Locais de Intervencdo (ELI) através da atuacdo
coordenada pelos Ministérios do Trabalho e Solidariedade Social, da Saude, e da Educacdo. A
AFPAD integra a ELI de Vila Nova de Famalicdo, em articulacdo com os profissionais de Educacdo
do Agrupamento de referéncia para a Intervencao Precoce (Bernardino Machado) e da Saude
(CHMA e Centro de Saude), assegurando desta forma a resposta social de Intervengdo Precoce na
Infancia (IPI) as criancas e familias deste concelho.

A Intervencdo Precoce na Infancia (IPI) é “...um conjunto de medidas de apoio integrado centrado
na familia e na crianca...”. “...abrange criancas entre os 0 e os 6 anos de idade com alteracdes nas
funcbes estruturais do corpo, que limitam a participacao nas atividades tipicas para a respetiva

idade e contexto social ou com risco grave de atraso de desenvolvimento, bem como as suas

familias”.

Ao Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social compete, nomeadamente, promover a
cooperagdo ativa com as IPSS e instituicGes equiparadas, de modo a celebrar acordo de
cooperacdo para efeitos de contratagdo de profissionais de servico social, terapeutas e psicdlogos

para integrarem as Equipas Locais de Intervencao (ELI).

Legislagdo aplicavel:
Decreto-lei n. 2281/2009, publicado no Didrio da Republica, 1 Série — N.2 193 de 06 de outubro de
2009,

Portaria n.2 293/2013 de 26 de setembro, publicado no Diario da Republica, 1 Série — N.2 186 de
26 de setembro de 2013.
1.2 Criancas Sem Apoio

A data de 31 de dezembro de 2019 esta resposta social apresentava cerca de 51 criangas

identificadas e fora da lista de criangas apoiadas.
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1.3 Frequéncia de Criangas

A AFPAD tem acordo de cooperagdo com a seguranga social (acordo atipico) para a resposta social
de Intervencgdo Precoce (IPI — ELI 4 — Vila Nova de Famalicdo) de 40 utentes.

Em 2018 a frequéncia média mensal foi de 100 criancas e em 2019 foi de 98 criancas.

2. CENTRO DE ATIVIDADES OCUPACIONAIS

2.1 Enquadramento

O Centro de Atividades Ocupacionais é uma resposta social, desenvolvida em equipamento,

destinada a desenvolver atividades para jovens e adultos com deficiéncia grave.

Este servico é destinado a pessoas com deficiéncia grave, com idade igual ou superior a 16 anos,
cujas capacidades ndo permitam, temporaria ou permanentemente, o exercicio de uma atividade
produtiva; cuja situagdo ndo se enquadre no ambito do regime de emprego protegido, nos termos

da respetiva legislacdo e carecam de apoios especificos.

Legislacdo aplicavel:

Decreto-Lei n.2 18/89, publicado no Diario da Republica, 1 Série - n.2 9 - de 11 de Janeiro de 1989.
Despacho n.2 52/SESS/90, publicado no Diario da Republica, 2 Série - N.2 162 - de 16 de Julho de
1990.

2.2 Lista de candidatos
A data de 31 de dezembro de 2019 a resposta social do Centro de Atividades Ocupacionais
apresentava 12 candidatos inscritos na lista de candidatos.

2.3 Frequéncia dos Clientes

A AFPAD tem acordo de cooperagdo com a seguranca social (acordo tipico) para a resposta social
de Centro de Atividades Ocupacionais (CAO) de 28 utentes.
Em 2019 a frequéncia média mensal foi de 24 utentes. SO a partir de julho de 2019 é que passou

para os 28 utentes. Em 2018 a média foi de 20 utentes.
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3. LAR RESIDENCIAL

3.1 Enquadramento

O Lar Residencial é uma resposta social, desenvolvida em equipamento, destinada a alojar jovens
e adultos com deficiéncia, que se encontrem impedidos temporaria ou definitivamente de residir

no seu meio familiar.

Esta resposta social destina-se a pessoas com deficiéncia com idade igual ou superior a 16 anos,
ou para pessoas com deficiéncia, com idades inferiores a 16 anos cuja situacdo sociofamiliar o
aconselhe e se tenham esgotado as possibilidades de encaminhamento para outras respostas

sociais mais adequadas

Legislacdo aplicavel:

Despacho normativo n.2 28/2006, publicado no Diario da Republica, 1 Série B- N.2 85 - de 03 de
maio de 2006 e portaria n.2 59/2015 de 2 de mar¢o, publicado no Diario da Republica, 1 Série - n.2
42 - de 02 de marco de 2015.

3.2 Lista de candidatos

A data de 31 de dezembro de 2019 a resposta social de Lar Residencial apresentava 13 candidatos

inscritos na lista de candidatos.

3.3 Frequéncia dos Clientes

A AFPAD tem acordo de cooperagdo com a seguranca social (acordo tipico) para a resposta social
de Lar Residencial de 12 utentes.

Em 2019 e 2018 a frequéncia média mensal foi de 12 utentes.
4. SISTEMA DE GESTAO DA QUALIDADE

Nos dias 18 e 19 de setembro de 2017, foi efetuada pela APQ — Agéncia Portuguesa da Qualidade
a auditoria externa, para a avaliacdo e certificagdo da qualidade pelo referencial EQUASS —

Assurrance Nivel I.

A Associacdo Famalicense de Prevencdo e Apoio a Deficiéncia (AFPAD) obteve a renovacdo do
certificado da qualidade dos seus servicos, nas respostas sociais de Centro de Atividades
Ocupacionais e Lar Residencial com validade de 09 de outubro de 2017 a 09 de outubro de 2019.

A AFPAD tem em curso a renovagdo do sistema de gestdo da qualidade.
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CAPITULO IV- DEMONSTRAGCOES FINANCEIRAS

1 INTRODUCAO

1.1 Macroambiente

De acordo com a atualizacdo do “World Economic Outlook” (WEQ), o crescimento da zona euro
devera acelerar de 1,2 % em 2019 para 1,3 % em 2020 (numa revisdo em baixa de 0,1 pontos
percentuais face ao relatério de outubro do ano passado) e para 1,4 % em 2021, “tendo em conta

as melhorias projetadas para a procura externa”.

O FMI reviu também em baixa as suas estimativas para a economia mundial, prevendo que tenha
crescido 2,9 % em 2019 (menos 0,1 pontos percentuais) e que progrida 3,3 % em 2020 (menos 0,1
pontos percentuais) e 3,4 % em 2021 (menos 0,2 pontos percentuais), sobretudo penalizadas pelo

desempenho de economias emergentes como a india.

Pela positiva, o FMI refere que “o sentimento dos mercados foi estimulado por sinais de que a
atividade industrial e o comércio internacional estardo perto da retoma; por uma reorientacdo
geral no sentido de uma politica monetdria acomodaticia; por noticias intermitentemente
favoraveis acerca das negocia¢des comerciais entre os EUA e a China; e por menos receios quanto

a um “Brexit” sem acordo”.

O enquadramento externo da economia portuguesa tornou-se menos favoravel em 2019,

perspetivando-se uma recupera¢do modesta do ritmo de crescimento do PIB e do comércio.

Os dados publicados pelo Instituto Nacional de Estatistica indicam que a economia portuguesa

cresceu 2,2 % em 2019.

No ano de 2019, a taxa de inflagdo em Portugal, fixou-se em 0,3 %, de acordo com a divulga¢do do

Instituto Nacional de Estatistica (INE), menos 0,7 % do que em 2018 que foi de 1%.

No que concerne a previsdo para a Taxa de Inflacdo para 2020 a oscilagdo no cendrio base ou
adverso é, no entanto, marginal. A previsdo do Banco de Portugal aponta para que os precos ou
crescam muito marginalmente 0,1 % ou que registem mesmo uma queda de 0,2 %, pelo que a

taxa de inflagdo em Portugal para o ano de 2020 tende para zero.

Em 2019 a taxa de desemprego ficou situada nos 6,5 %, tendo baixado 0,5 % face a 2018, segundo
os dados publicados pelo Instituto Nacional de Estatistica (INE). A populacdo desempregada 339,5

mil pessoas, diminui 7,2 % em relagdo ao ano anterior, também segundo os dados do INE.
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1.2 A economia social

Em 2017, foi publicado pelo Comité Economico e Social Europeu o relatdrio sobre a “Evolugdo

recente da economia social na Unido Europeia, onde sintetiza os seguintes resultados estatisticos:

- A economia social europeia assegura mais de 13,6 milhdes de empregos remunerados na
Europa;

- O equivalente a cerca de 6,3 % da populagdo ativa da Unido Europeia (28 estados membros);

- O emprego a 19,1 milhdes de trabalhadores, remunerados e ndo remunerados; mais de 82,8

milhGes de voluntarios, equivalente a 5,5 milhGes de trabalhadores a tempo inteiro;
- Mais de 232 milhdes de membros de cooperativas, sociedades mutuas e entidades semelhantes;
- Mais de 2,8 milhdes de entidades e empresas do setor solidario.

No dia 20 de dezembro de 2016 o Instituto Nacional de Estatistica, I.P. (INE) apresentou o
relatério da conta satélite da economia social, que é um trabalho desenvolvido em parceria com a
cooperativa Antdnio Sérgio para a economia social. Este relatério é a segunda edicdo com dados
relativos ao ano de 2013, enquanto a primeira edi¢do foi efetuada com base no ano de 2010 e

publicada em 2013.

De acordo com os resultados da conta satélite da economia social, em 2013 a economia social
representou 2,8 % do valor acrescentado bruto (VAB) nacional, 5,2 % das remuneracgées, 6 % do
emprego remunerado e 5,2 % do emprego total (expresso, em ambos os casos, em unidades de
trabalho Equivalente a Tempo Completo). A remuneragdo média da economia social correspondia

a 86,4 % da média nacional.

A Confederagdo Nacional das Instituicdes de Solidariedade Social (CNIS), no ambito da
candidatura N.2 POISE-03-4639FSE-000007 de 2 de agosto de 2016, elaborou um estudo sobre a

importancia econémica e social das InstituicGes Particulares de Solidariedade Social (IPSS).

O estudo compilou e tratou contas de demonstracao de resultados e balancos relativos a 2016
para um conjunto de 565 IPSS do Continente e RegiGes Autdonomas, que corresponde a 10 % do

numero total de IPSS ativas. Da andlise efetuada conclui-se o seguinte:

- O valor pago pelos utentes corresponde a 31,7 % do total dos rendimentos das IPSS;

Q Pagina 25 de 60

Assurance



@ Al Relatério e Contas - 2019

- Os subsidios a exploracdo de entidades publicas correspondem a 46,12 % do total de
rendimentos, sendo 38,75 % provenientes da seguranca social, 6,59 % provenientes de outras
entidades da administracdo central e 0,78 % das autarquias locais;

- Os gastos de pessoal sdo, de longe, a principal componente dos custos das IPSS, onde
representam 58,41 %, muito acima do que acontece ndo s6 nas sociedades nao financeiras (14,16
%), mas também nas entidades com fins lucrativos prestadoras de servicos de apoio social (entre
43,4 e 45,4 %);

- Em 2016, 42,12 % das 565 IPSS analisadas neste estudo tiveram resultado liquido negativo.

2. BASES PARA APRESENTACAO DE DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

Decreto-Lei n.2 36-A/2011, publicado no Diario da Republica n.2 48, 1 Série, de 9 de margo de
2011, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.2 98/2015, publicado no Diario da
Republica | Série n.2 106 de 02 de junho de 2015, (que revoga o Decreto-Lei n.2 36-A/2011,
publicado no Didrio da Republica, | Série N.2 48 de 9 de marco de 2011) que aprova o Sistema de
Normalizagcdo Contabilistica para as Entidades do Setor Ndo Lucrativo (SNC — ESNL), e pelo aviso
n.2 8259/2015 publicado no Diario da Republica n.2 146, 2 Série, de 29 de julho de 2015 que
substitui o aviso n.2 6726-B/2011 publicado no Diario da Republica n.2 51, 2 Série, de 14 de marco
de 2011, que visa estabelecer os principais aspetos de reconhecimento e mensuragdo, com as

adaptacgGes inerentes a este tipo de entidades (ESNL).

A Normalizagdo Contabilistica para as ESNL corresponde a criacdo de regras contabilisticas
proprias, aplicaveis especificamente as entidades que prossigam a titulo principal uma atividade
sem fins lucrativos e que ndo possam distribuir aos seus membros ou contribuintes qualquer
ganho econdmico ou financeiro.

As entidades sujeitas a normalizacdo contabilistica para as ESNL apresentam as seguintes
demonstragdes financeiras:

Balango;

Demonstragao dos resultados por naturezas ou por fungées;

Demonstragao dos fluxos de caixa

Anexo.

As demonstragdes financeiras também mostram os resultados da conducdo por parte do érgdo de

gestdo e dos recursos a ele confiados.
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2.1 Caracteristicas das Demonstragdes financeiras

As demonstracGes financeiras devem apresentar apropriadamente a posicdo financeira, o
desempenho financeiro e os fluxos de caixa de uma entidade. A apresentacdo apropriada exige a
representacao fidedigna dos efeitos das transagOes, outros acontecimentos e condi¢des de
acordo com as definicOes e critérios de reconhecimento estabelecidos pela Norma Contabilistica
de Relato Financeiro das Entidades do Setor Ndo Lucrativo (NCRF-ESNL).

Uma apresentacdo apropriada exige que uma entidade:

Selecione e adote politicas contabilisticas de acordo com a NCRF-ESNL;

Apresente informacdo, incluindo politicas contabilisticas, de uma forma que proporcione
informacao relevante, fidvel, comparavel e compreensivel;

Proporcione divulgagdes adicionais quando o cumprimento dos requisitos especificos contidos na

NCRF-ESNL possa ser insuficiente para permitir a sua compreensao pelos interessados.

2.2 Continuidade

Aquando da preparagdo de demonstragbes financeiras, o 6rgdo de gestdo deve fazer uma
avaliacdo da capacidade de a entidade prosseguir como em entidade em continuidade. As
demonstragdes financeiras devem ser preparadas no pressuposto da entidade em continuidade, a
menos que existam circunstancias anormais em que se deva considerar um horizonte temporal
para a entidade, caso em que no anexo se indica tal facto, assim como os critérios utilizados na
elaborac¢do da informagao financeira.

No entanto, nas ESNL, este principio ndo corresponde a um conceito econédmico ou financeiro
puro, mas antes a manutenc¢ao da atividade de prestacao de servigos da entidade cumprir os fins
propostos.

Ao avaliar se o pressuposto da entidade em continuidade é apropriado, o 6rgdo de gestdo deve
tomar em consideracdo toda a informacao disponivel sobre o futuro, que é pelo menos de 12
meses a partir da data do balanco.

O o6rgdo de gestdo deve divulgar as incertezas materiais relacionadas com acontecimentos ou
condicbes que possam lancar duvidas significativas acerca da capacidade da entidade em

prosseguir em continuidade.

2.3 Regime de Acréscimo (periodizacdo econémica)

Uma entidade deve preparar as suas demonstracGes financeiras, exceto para informacdo de

fluxos de caixa, utilizando o regime contabilistico de acréscimo (periodizacdo econémica).
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Ao ser usado o regime contabilistico de acréscimo, os itens sdao reconhecidos como ativos,
passivos, fundos patrimoniais, rendimentos e gastos (os elementos das demonstracdes
financeiras) quando satisfacam as definicbes e os critérios de reconhecimento para esses

elementos.

2.4 Consisténcia de Apresentagao

A apresentacgdo e classificacdo de itens nas demonstragdes financeiras deve ser mantida de um
periodo para outro, amenos que seja percetivel, apds uma alteragado significativa na natureza das
operagOes da entidade ou uma revisdo das respetivas demonstragdes financeiras, que outra
apresentacdo ou classificacdo seria mais apropriada, tendo em consideracdo os critérios para a
selecdo e aplicacdo de politicas contabilisticas contidas na NCRF-ESNL.

Uma entidade altera a apresentacdo das suas demonstracdes financeiras apenas se a
apresentacdo alterada proporcionar informacdo fidvel e mais relevante para os utilizadores das
demonstracdes financeiras e se for provdvel que a estrutura revista continue, de modo que a
comparabilidade ndo seja prejudicada. Ao efetuar tais alteracdes na apresentacdo, uma entidade

reclassifica a sua informagdo comparativa.

2.5 Materialidade e Agregacao

Cada classe material de itens semelhantes deve ser apresentada separadamente nas
demonstracdes financeiras. Os itens de natureza ou funcdo dissemelhante devem ser
apresentados separadamente, a menos que sejam imateriais. Consideram-se que as omissdes ou
declaragOes incorretas de itens sdo materiais se puderem, individual ou coletivamente, influenciar
as decisdes econdmicas dos utilizadores tomadas com base nas demonstragdes financeiras. A
materialidade depende da dimensdo e da natureza da omissdo ou erro, ajuizados nas
circunstancias que a rodeiam.

As demonstragGes financeiras resultam do processamento de grandes nimeros de transagdes ou
outros acontecimentos que sdo agregados em classes de acordo com a sua natureza ou fungdo. A
fase final do processo de agregacdo e classificacdo é a apresentagdo de dados condensados e
classificados que formam linhas de itens na face do balan¢o, na demonstracdo dos resultados, na

demonstracdo de fluxos de caixa ou anexo.

2.6 Informagao Comparativa

Regra geral, a informacdo comparativa deve ser divulgada com respeito ao periodo anterior para

todas as quantias relatadas nas demonstracdes financeiras. A informacdao comparativa deve ser
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incluida para a informagdo descritiva,

demonstracdes financeiras do periodo corrente.

quando for

3. DEMONSTRAGAO DOS RESULTADOS POR NATUREZAS

relevante para compreensdao das

A Tabela seguinte apresenta os gastos e os rendimentos e respetivos resultados no periodo de

2019 e 2018.

Demonstragao dos Resultados por Naturezas

Rendimentos e Gastos 2019 2018 Variagdo % Variagao Valor

Vendas e Servigos Prestados 85 132,16 € 82 651,60 € 3,00 % 2 480,56€
Subsidios, doagbes legados a exploragdo 377 715,52 € 351 542,59 € 7,45 % 26 172,93€
Variagdo nos inventarios da produgdo 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Trabalho para a prépria entidade 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Custo Mercadoria Vendida e Matéria -36 044,04 € -33 666,94 € 7,06 % 2377,10€
Fornecimentos e Servigos Externos -56 961,76 € -69 306,71 € -17,81% -12344,95€
Gastos com Pessoal -361211,34 € -362542,31€ -0,37 % -1330,97 €
Ajustamentos de Inventério 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Imparidades de dividas a receber -24,00 € -3267,02 € -99,27 % -3243,02 €
Provisdes (aumentos/redugdes) -2128,00 € 0.00 € 100,00 % 2 128,00 €€
ProvisGes Especificas 0,00 € 0,00 € €
Outras Imparidades 0,00 € 0,00 € €
Aumentos/Redugdes de Justo Valor 0,00 € 0,00 € €
Outros Rendimentos e Ganhos 25842,85 € 76517,86 € -66,23 % -50 675,01€
Outros Gastos e Perdas -959,91 € -717,06 € 33,87 % 242,85€
Resultado antes de Depreciagdes 31361,48€ 41 212,01 € -23,90 % -9 850,53€
Gastos/Reversdes de Depreciacdo -24 659,58 € -21354,92 € 15,48 % 3 304,66€
Resultado Operacional 6 701,90€ 19 857,09€ -66,25 % -13155,19€
Juros e Rendimentos Similares Obtidos 5,07 € 55,93 € -90,94 % - 50,86€
Juros e Gastos Similares Suportados -890,01 € -1008,38 € -11,74 % -118,37€
Resultado Antes de impostos 5816,96 € 18 904,64 € -69,23 % - 13 087,68€
Imposto sobre Rendimento do Periodo 0,00 € 0,00 € 0,00 % 0,00 €
Resultado Liquido do Periodo 5816,96 € 18 904,64 € -69,23 % - 13 087,68€

Tabela 2 — Demonstragdo dos resultados por natureza

A rubrica das vendas e servicos prestados refere-se vendas de produtos artesanais, das

comparticipacdes efetuados pelos clientes do Centro de Atividades Ocupacionais e do Lar

Residencial e das cotas de associado. Esta rubrica representa 17,42 % do total dos rendimentos.
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Desagregando as duas contas, as vendas diminuiram ligeiramente o seu valor (1.884,48 € em 2018

e 1509,37 € em 2019) sendo a diferenca de 375,11 € respetivamente.

As vendas representam 0,31 % do total de rendimentos.

As comparticipacdes de clientes mantiveram-se praticamente inalteradas para a resposta social
de Lar Residencial e um ligeiro aumento na resposta social do Cento de Atividades Ocupacionais.
Este aumento de 2018 para 2019 (79 375,12 € em 2018 e 82 302,79 € em 2019) deve-se ao
aumento da capacidade da resposta de 20 para 28 utilizadores a partir de julho de 2019, sendo a
diferenga de 2 927,67 €, ou seja, a partir desta data passou a ter mais 8 utilizadores.

O valor recebido das cotas dos associados diminuiu 5,17 % (1 392,00 € para 1 320,00 €).

As comparticipacbes de clientes representam 16,84 % do total de rendimentos e as quotas de

associados representam 0,27 % do total de rendimentos.

A rubrica de subsidios, doa¢des legados a exploragdo representa as transferéncias efetuadas pelo
Instituto de Solidariedade e Seguranca Social de Braga para as respostas sociais e o valor recebido
do Municipio de Vila Nova de Famalicdo. Esta rubrica apresenta um aumento de 10,17 % em
relacdo ao ano anterior e que se deve ao facto da atualizacdo do valor dos acordos de cooperacgdo
com a seguranga social e do ja referido aumento dos utilizadores da resposta social do centro de
atividades ocupacionais de 20 para 28 desde julho. Esta rubrica representa cerca de 77,29 % do

total dos rendimentos.

A rubrica de outros rendimentos e ganhos é tal como o nome indica, apresenta rendimentos de
vérias origens. E onde estdo evidenciados os valores recebidos de donativos monetarios e os
donativos em géneros, a imputacdo de subsidios ao investimento, o valor recebido do Instituto
Nacional de Reabilitagdo (INR.IP), o valor recebido da consignac¢do do IRS (0,5 % do IRS) e outros
valores recebidos pela realizacdo de eventos a favor da AFPAD.

Os donativos monetdrios aumentaram em cerca de 77,31 % (1 733,00 € para 7 640,30 €), sendo
gue os donativos em géneros foi de 769,89 €, que corresponde ao donativo do banco alimentar
da Auchan (Jumbo).

O subsidio ao investimento no valor de 12 031,00 €, referente ao projeto do BPI Capacitar e ao
subsidio do investimento das viaturas.

Relativamente ao INR, I.P. o valor recebido neste ano para a coldnia de férias, foi de 2.585,12 €,
de acordo com o “Projeto cofinanciado pelo Programa de Financiamento a Projetos”.

A consignacao de 0,5 % do IRS rendeu o valor de 2 111,53 €.

Outros rendimentos e ganhos representam 5,28 % do total dos rendimentos.
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A rubrica de juros e outros rendimentos, o valor apresentado é considerado sem significado.

A rubrica de custo de mercadorias vendidas e matérias consumidas referem-se aos produtos e
géneros alimentares consumidos no Centro de Atividades Ocupacionais e no Lar Residencial e

regista um aumento de 6,59 %. Esta rubrica representa cerca de 7,46 % do total dos gastos.

A rubrica de fornecimentos e servicos externos, engloba os consumos de agua, eletricidade,
combustiveis, gds, material de escritério, comunicagbes (internet, telemdveis e telefones),
reparacGes e conservagao (edificios e viaturas), renda e alugueres, honorarios, servigos
especializados, seguros, produtos de limpeza e higiene e outros fornecimentos.

Esta rubrica apresenta uma diminuicao de 21,67 % em relagdo ao ano anterior (2018).

Esta rubrica representa 11,79 % dos gastos totais.

A rubrica de gastos com o pessoal quase que ndo apresenta variacdo absoluta em relacdo ao ano
transato. De referir que se procedeu a atualizacdo dos saldrios, e de acordo com a atualizacdo do
salario minimo nacional (SMN), que passou de 580,00 € para 600,00 €.

No ano de 2019 ja ndo faz parte desta conta a imputacdo dos gastos com dois estagios
profissionais que ocorreram no ano anterior.

Esta rubrica representa 74,80 % dos gastos totais.

A rubrica de gastos de depreciagdes e amortizagBes, apresentam um aumento de 13,41 % devido
essencialmente as aquisicdes de ativo fixo tangivel e a conclusdo da rede de incéndio na sede.

Esta rubrica representa 5,11 % do total dos gastos.

A rubrica de perdas por imparidade apresenta uma diminuicdo significativa em relacdo ao ano
anterior. O valor apresentado no ano anterior refere-se essencialmente a perdas por imparidades
de clientes e uma percentagem minima referente a desisténcia de sécios, enquanto o valor

apresentado neste ano refere-se sé a desisténcia de um sdcio.

A rubrica de provisdes do periodo refere-se as provisdes criadas referente a clientes do centro de
atividades ocupacionais e do Lar Residencial.

Esta rubrica representa 0,44 % do valor total dos gastos.

A rubrica de outros gastos e perdas refere-se a diversos gastos, tais como gastos com o
pagamento de taxas, da quotizacao de cota de associado da UDIPSS de Braga, do valor pago de
coimas e o valor pago por apoios concedidos a clientes no ambito das atividades socialmente
Uteis internas.

Esta rubrica representa 0,19 % do total dos gastos.
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A rubrica de gastos e perdas de financiamento refere-se essencialmente aos gastos com os juros

do empréstimo obtido e teve uma ligeira diminuicdo em relagdo ao ano anterior em cerca de

13,29 %.

Esta rubrica representa cerca de 0,18 % dos gastos totais.

De acordo com a demonstrac¢do dos resultados por naturezas o resultado liquido apurado no ano

de 2019 corresponde a um resultado liquido positivo no valor de 5 816,96 €.

Resultado Liquido 2019

488 695,60 € 482 878,64 €
50%

49% = Gastos
m Rendimentos

m Resultado

Fig. 1 — Resultado Liquido 2019

3.1 Proposta do resultado liquido do periodo

Propomos que o resultado liquido do periodo de 1 de janeiro a 31 de dezembro de 2019, no valor

positivo de 5 816,96 €, seja levado a conta de resultados transitados.
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4. DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA

Na tabela seguinte apresentamos a demonstragao dos fluxos de caixa a data do periodo findo em

31 de dezembro do ano de 2019 e 2018.

PERIODOS
RUBRICAS NOTAS
2019 2018
Fluxos de caixa das atividades operacionais
Recebimentos de Clientes e Utentes 84 307,72 € 75 634,76 €
Pagamento de Fornecedores -81 460,28 € -87 126,61 €
Pagamentos ao Pessoal -240 019,19 € -246 313,56 €
Caixa gerada pelas operagoes -237 171,75 € -257 805,41 €
Pagamento/Recebimento imposto sobre rendimento -25998,25 € -22 352,00 €
Outros Recebimentos / Pagamento 13.1 267 256,71 € 227 181,20 €
Fluxo caixa das atividades operacionais (1) 4 086,71 € -52 976,21 €
Fluxos de caixa das atividades de investimento
Pagamentos respeitantes a
Ativos fixos tangiveis 0,00 € 0,00€
Recebimentos provenientes de
Ativos fixos tangiveis 0,00 € 0,00 €
Subsidio ao Investimento 0,00 € 0,00 €
Juros e rendimentos similares 5,07 € 55,93 €
Fluxo de caixa das atividades investimento (2) 5,07 € 55,93 €
Fluxos de caixa das atividades de financiamento
Recebimentos provenientes de
Financiamentos Obtidos 0,00 € 0,00 €
Outras operagdes de financiamento 8.1 2585,12 € 1579,94 €
Pagamentos Respeitantes a:
Financiamentos Obtidos 10.1 -17 058,80 € -6 145,13 €
Juros e Gastos Similares -674,22 € -1 008,28 €
Fluxo de Caixa da Atividades de Financiamento (3) -15 147,90 € -5573,57 €
Variagao de caixa e seus equivalentes (1+2+3) -11 056,12 € -58 493,85 €
Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo 70 659,55 € 129 153,40 €
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 59 603,43 € 70659,55 €

Tabela 3 — Demonstragao dos fluxos de caixa
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5. BALANCO

BALANCO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019 Valores em euros

DATAS
31 DEZ 2019 31 DEZ 2018

RUBRICAS Notas

ATIVO
Ativo ndo Corrente
Ativos Fixos Tangiveis 4 98 197,08 € 118 866,90 €
Bens do Patrimdnio Histérico e Cultural
Propriedades de Investimento
Ativos Intangiveis 0,00 € 0,00 €
Investimentos Financeiros 1248,31€ 725,08 €
Fundadores/Beneméritos/Patrocinadores/Doadores/Associados/Membros

99 445,39 € 119591,98 €

Ativo Corrente

Inventarios 7 205,74 € 159,21 €
Créditos a receber 8344,87 € 8 705,86 €
Estado e Outros Entes Publicos 710,52 € 4730,50 €
Fundadores/Beneméritos/Patrocinadores/Doadores/Associados/Membros 792,00 € 936,00 €
Diferimentos 12.5 2950,36 € 981,20 €
Outros ativos correntes 12.4 4277,77 € 2962,77 €
Caixa e Depdsitos Bancérios 12.2 59 603,43 € 70 659,55 €

76 884,69 € 89 135,09 €
Total do Ativo 176 330,08 € 208 727,07 €

FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO

Fundos Patrimoniais

Fundos 80.013.98 € 80.013.98 €

Excedentes Técnicos

Reservas

Resultados Transitados -16 498,86 € -35403,50 €

Excedentes de Revalorizagdo

Qutras VariagGes nos Fundos Patrimoniais 23 440,50 € 35471,50€
86 955,62 € 80081,98 €

Resultado Liquido do Periodo 5816,96 € 18 904,64 €

Total do Fundo de Capital 92 772,58 € 98 986,62 €

Passivo

Passivo ndo Corrente

ProvisGes 2128,00 €

ProvisGes Especificas 0,00 € 0,00 €

Financiamentos Obtidos 10.1 0,00 € 17 058,80 €

Outras Contas a Pagar 0,00€ 0,00€

2128,00 € 17 058,80 €

Passivo Corrente

Fornecedores 19797,38 € 18 457,26 €
Adiantamentos de Clientes
Estado e outros Entes Publicos 12.3 8511,37 € 16 086,73 €
Fundadores/Beneméritos/Patrocinadores/Doadores/Associados/Membros
Financiamentos Obtidos 0,00 € 0,00 €
Diferimentos 0,00€ 0,00€
Outras Contas a Pagar 12.4 53120,75 € 58 137,66 €
Outros Passivos correntes 0,00 € 0,00 €
81429,50 € 92 681,65 €
Total do Passivo 83 557,50 € 109 740,45 €
Total dos Fundos Patrimoniais e do Passivo 176 330,08 € 208 727,07 €

Tabela 4 — Balango 2019

A andlise do balango esta reportada no anexo em Racios, nos pontos 14.1; 14.2 e 14.3.
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CAPITULO V - ANEXO

Nos termos da Portaria n? 220/2015, publicado no Diario da Republica, | Série — N.2 143 de 24 de
julho de 2015, (que revoga a Portaria n? 105/2011, de 14 de mar¢o de 2011) as divulgagGes
exigidas, na sequéncia dos procedimentos contidos na Norma Contabilistica de Relato Financeiro
a efetuar pelas Entidades do Setor Nado Lucrativo (NCRF-ESNL) relativamente ao anexo, sdo as que
correspondem ao referido no anexo 16 da mencionada portaria n2 220/2015, de 24 de julho de
2015.

Assim, cada entidade deverd criar a sua prépria sequéncia numérica, em conformidade com as

divulgagbes que deve efetuar.

1. Identificagdao da entidade:
1.1 Denominacao da entidade:
Associacdo Famalicense de Prevengdo e Apoio a Deficiéncia (AFPAD).

Numero de identificacdo de pessoa coletiva: 502 914 432

1.2 Lugar da sede social:
RUA ANTONIO SERGIO, 103
4760-298 VILA NOVA DE FAMALICAO

1.3 Natureza da atividade:

Atividades de apoio social para pessoas com deficiéncia, com alojamento. — CAE 87302

2. Referencial contabilistico preparagao das demonstrag¢des financeiras

2.1 Indicagdo do referencial contabilistico (NCRF-ESNL) e outros normativos

As DemonstracGes Financeiras foram elaboradas de acordo com o Sistema de Normalizacdo
Contabilistica para as Entidades do Setor Nao Lucrativo (SNC-ESNL), aprovado pelo Decreto-Lei n.2
98/2015, publicado no Diario da Republica, | Série n.2 106 de 02 de junho de 2015, (que revoga o
Decreto-Lei n.2 36-A/2011, publicado no Diario da Republica, | Série N.2 48 de 9 de marco de
2011) e que inclui:

a) Balancgo.
b) Demonstragdo de Resultados por Natureza.
c) Demonstragdo dos Fluxos de Caixa.

d) Anexo.
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A base para a apresentacdo das demonstragdes financeiras (BADF) é composto pelos seguintes

instrumentos:

e Modelos de Demonstracdes Financeiras (MDF) — Portaria n.2 220/2015, publicado no
Diario da Republica N.2 143, de 24 de julho de 2015, (que revoga a portaria n.2 105/2011,
publicado no Didrio da Republica N.2 51 de 14 de margo de 2011), devendo o respetivo
Anexo corresponder ao Anexo n2 16 da mesma Portaria (Portaria n2 220/2015);

e Cdbdigo de Contas (CC) — Portaria n.2 218/2015, publicado no Diario da Republica, | Série
N.2 142, de 23 de julho de 2015 (que revoga a Portaria n.2 106/2011, publicado no Diario
da Republica, | Série N.2 51 de 14 de margo de 2011);

e Normas Contabilisticas de Relato Financeiro para as Entidades do Setor Ndo Lucrativo
(NCRF-ESNL); Aviso n.2 6726-B/2011, publicado no Diario da Republica, N.2 51 de 14 de
marco de 2011; e

e Normas Interpretativas (NI).

3. Principais politicas contabilisticas, alteragdes nas estimativas contabilisticas e erros
As principais politicas contabilisticas aplicadas pela Associagdo Famalicense de Prevengao e Apoio

a Deficiéncia na elaborag¢do das Demonstragées financeiras foram as seguintes:

3.1. Principais politicas contabilisticas:

As demonstracdes financeiras foram preparadas, a partir dos registos contabilisticos da
Associacdo Famalicense de Prevencdo e Apoio a Deficiéncia, de acordo com o Sistema de
Normalizagdo Contabilistica para as Entidades do Setor Ndo Lucrativo (SNC-ESNL) e as bases gerais

de mensurag¢do usadas na preparagao das desmonstragdes financeiras foram as seguintes:

a) Continuidade

Com base na informacgdo disponivel e expectativas futuras, a AFPAD continuard a operar no
futuro, prevendo-se a manutenc¢do da atividade de prestagdo de servicos e a capacidade de
cumprir com os fins propostos, assumindo nao haver a intencdo nem a necessidade de liquidar ou

de reduzir consideravelmente o nivel das suas operagdes.

b) Regime do acréscimo (periodizacdo econdmica)

Os efeitos das transacdes e de outros acontecimentos sdo reconhecidos quando eles ocorrem,
independentemente do momento do pagamento ou do recebimento, sendo apresentados nas
demonstracdes financeiras dos periodos com os quais se relacionam ou dizem respeito, de acordo

com o regime de acréscimo.
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As diferencas entre os montantes recebidos e pagos e os correspondentes rendimentos e gastos
sdo registados nas respetivas contas das rubricas “Outras contas a receber e a pagar — devedores

e credores por acréscimos” e “Diferimentos”.

c) Consisténcia de apresentacao

As Demonstra¢des Financeiras estdo consistentes de um periodo para o outro, quer a nivel da
apresentacdo quer dos movimentos contabilisticos que Ihes dao origem, exceto quando ocorrem
alteracdes significativas na natureza das operacbes que, nesse caso, serdo devidamente

identificadas e justificadas neste Anexo.

Desta forma é proporcionada informagdo fidvel e mais relevante para os utilizadores da

informacao.

d) Materialidade e agregacdo

Cada classe material de itens dissemelhantes é apresentada separadamente nas Demonstracdes
Financeiras.

As Demonstracdes Financeiras resultam do processamento de grandes numeros de transacdes ou

outros acontecimentos que sdo agregados em classes de acordo com a sua natureza ou fungao.

e) Compensacao
Devido a importancia dos ativos e passivos, dos rendimentos e gastos, serem relatados

separadamente, estes ndo foram compensados.

f) Informacdo comparativa
As Demonstragdes Financeiras de 2017 permitem a comparagao de todas as quantias relatadas

com respeito ao periodo anterior (2016).

3.2 Principais pressupostos relativos ao futuro
As demonstracGes financeiras relativas ao ano de 2017 foram elaboradas no pressuposto da
continuidade da Associacdo Famalicense de Prevencdo e Apoio a Deficiéncia e de duragdo por

tempo indeterminado, pelo que se prevé a sua continuidade no curto prazo ou futuro préximo.

3.3 Principais fontes de incertezas das estimativas
Na elaboracdo das presentes demonstracdes financeiras ndo foram tidos outros pressupostos que

nao o da continuidade.
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Nado estando assim identificadas fontes de incerteza com um impacto significativo nos ativos e
passivos escriturados, salvaguardando-se a possibilidade de acontecimentos imprevisiveis e/ou
extraordinarios e totalmente alheios a vontade da Associacdo famalicense de Prevencdo e Apoio 4

Deficiéncia (AFPAD).

4. Ativos fixos tangiveis
4.1 Divulgacdes para cada classe de ativos fixos tangiveis:

a) Os “Ativos Fixos Tangiveis” encontram-se registados ao custo de aquisi¢cdo, deduzido de

depreciacGes acumuladas e perdas por imparidade acumuladas.

b) Os gastos subsequentes que a AFPAD tem com a manutencdo e reparacdao dos ativos sdo
registadas como gastos no periodo em que sdo incorridos, desde que ndo sejam suscetiveis de

permitir atividades presentes e futuras adicionais.

c) As depreciacGes foram calculadas pelo método das quotas constantes em duodécimos, apds o
momento em que o bem se encontra em condicdes de ser utilizado, e em conformidade com as
percentagens divulgadas no Decreto Regulamentar n.2 25/2009 de 14 de setembro de acordo
com o cddigo e divisdo do elemento do ativo deprecidvel ou amortizavel, de acordo com a tabela

abaixo mencionada.
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Descrigao Ano Valor Taxa Valor Deprec. Acumulado  Valor Liq.
1997 10 599,46 € 10599,46 €
Terreno
Edificios 1997 3179836€  02,00% 635,97 € 12083,43€  19714,93€
Edificios 2001 147 632,79€ 02,00 % 2952,65€ 118106,19€  29526,60€
Edificios 2001 16 776,24€  10,00% 0,00 € 16 776,24€ 0,00 €
Edificios 2001 2647529€ 16,66 % 0,00 € 26 475,29 € 0,00 €
Edificios 2018 33246,13€  10,00% 3303,43€ 3303,43€  29942,70€
Equipamento Administrativo 2008 886,67€ 16,66 % 0,00 € 886,67 € 0,00 €
Equipamento Administrativo 2009 799,19€ 16,66 % 0,00 € 799,19 € 0,00 €
Equipamento Administrativo 2009 402,57€  20,00% 0,00 € 402,57 € 0,00 €
Equipamento Administrativo 2010 1440,12€ 20,00 % 0,00 € 1440,12 € 0,00 €
Equipamento Administrativo 2011 263,99€  20,00% 0,00 € 263,99 € 0,00 €
Equipamento Administrativo Varios 43345,30€ 0,00 € 43345,30€ 0,00 €
Equipamento Administrativo 2014 785,00€ 16,66 % 130,83 € 741,37 € 43,63 €
Equipamento Administrativo 2018 1342,34€ 100,00 % 0,00€ 1342,34€ 0,00 €
Equipamento Basico 2009 11386,29€ 16,66 % 0,00 € 11386,29 € 0,00 €
Equipamento Basico Varios 3244213 € 0,00 € 32442,13€ 0,00 €
Equipamento Basico 2013 1660,50€ 16,66 % 230,62 € 1 660,50 € 0,00 €
Equipamento Basico 2013 1050,00€ 16,66 % 175,00 € 1050,00 € 0,00 €
Equipamento Transporte 1997 14963,94€ 20,00 % 0,00 € 14 963,94 € 0,00 €
Equipamento Transporte 2016 62730,00€  25,00% 15 682,50 € 54 888,66 € 7841,34€
Outros Ativo Fixos Tangiveis 2014 535,05€  12,50% 66,88 € 390,10 € 144,95 €
Outros Ativo Fixos Tangiveis 2014 920,06 € 10,00 % 92,00 € 536,60 € 383,46 €
Equipamento Administrativo 2017 399,00€ 100,00 % 0,00 € 399,00 € 0,00 €
Equipamento Basico 2017 262,98€ 100,00 % 0,00 € 262,98 € 0,00 €
Equipamento Administrativo 2019 999,45€ 100,00 % 999,45 € 999,45 € 0,00 €
Kit Emergéncia 2019 390,25€ 100,00 % 390,25 € 390,25 € 0,00 €
TOTAIS 443 533,10 € 24 659,58 € 345336,03 € 98 197,07 €

Tabela 5 — Ativos fixos tangiveis
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5. Ativos intangiveis
Os “Ativos Intangiveis” encontram-se registados ao custo de aquisicdo, deduzido das

amortiza¢cOes acumuladas e perdas por imparidade acumuladas.

A quantia bruta escriturada e qualquer amortizacdao acumulada no comeco e fim do periodo; que
mostre separadamente as adi¢des, as alienacbes, as amortizacdes, as perdas por imparidade e

outras alteragdes, a data de 31 de dezembro de 2018 encontram-se na tabela seguinte.

Descrigao Ano Valor Taxa Valor Deprec. Acumulado  Valor Liq.
Programas informéticos 2011 73431€  33,33% 0,00 € 734,31€ 0,00 €
Programas informaticos 2007 940,00€  33,33% 0,00 € 940,00 € 0,00 €

TOTAIS 1674,31€ 0,00 € 1674,31€ 0,00 €

Tabela 6 — Ativos intangiveis

6. Custos de empréstimos obtidos
Para aquisicdo das duas viaturas adaptadas, foi contraido empréstimo bancario no valor de

31.500,00 €, através do Novo Banco. Este empréstimo foi regularizado em dezembro de 2019.

Os juros suportados com este empréstimo em 2019ascenderam no valor de 579,57 €.

7. Inventarios

O método utilizado na contabilizacdo do inventdrio é o “inventdario intermitente”.

Os inventarios encontram-se registados ao custo de aquisi¢ao, a data de 31 de dezembro de 2019.
A mensuragao das existéncias finais é apurada no final do periodo com base na contagem fisica
dos bens, utilizando-se a férmula do apuramento do Custo das Mercadorias Vendidas e Matérias
Consumidas.

CMVMC = Existéncia Inicial + Compras +/- Regularizacdes - Existéncia Final

A quantia de inventarios escriturada pelo custo corrente, a data de 31 de dezembro de 2019 e a
data de 31 de dezembro de 2018, encontra-se no quadro seguinte.

O Inventario refere-se s6 a géneros alimentares, quer da Sede quer do Lar Residencial.
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Descricao 2019 2018
Saldo Inicial 159,21 € 206,78 €
Compras 36 090,57 € 33632,87€
Regularizacoes 0,00 € -13,50 €
Saldo Final -205,74 € -159,21 €
Custo Mercadorias Vendidas e Mat. Consumidas 33.,94€ 33.666,94€€

Tabela 7 — Inventarios

A data de 31 de dezembro de 2019 e 2018a conta mercadorias apresentava o seguinte saldo.

Descricao Valor 2019 Valor 2018
Géneros alimentares — Centro Atividades Ocupacionais 163,20 € 140,19 €
Géneros alimentares — Lar Residencial 42,54 € 19,02 €

Total 205,74 € 159,21 €

Tabela 8 — Conta de mercadorias

8.Rendimentos e gastos

8.1 Rédito

O rédito reconhecido em 31 de dezembro de 2019 e 2018, conforme a tabela seguinte:

Rubricas 2019 2018
Vendas 1 509,37 € 1884,48 €
Prestacdo de Servigos 83622,79 € 80767,12 €
Outros Rendimentos e ganhos 25842,85 € 76 517,86 €

Total 110 975,01€ 159 169,46 €

Tabela 9 — Vendas e presta¢des de servigos e outros rendimentos

Vendas — Esta rabrica diz respeito as vendas de trabalhos manuais efetuados pelos clientes do
Centro de Atividades Ocupacionais e do Lar Residencial.

Prestacdo de servicos— Esta rubrica diz respeito as comparticipagdes dos clientes do Lar
Residencial, do Centro de Atividades Ocupacionais e das Quotiza¢des de Associados.

Outros rendimentos e ganhos — De acordo com a tabela seguinte:
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Designac¢ao 2019 2018
Dia Internacional Familia 175,01 € 0,00 €
Kit Vestudrio 530,00 € 0,00 €
INR, I.P. 2585,12 € 1579,94 €
Consignagao 0,5 % IRS 2111,53 € 1 909,56 €
Erasmus + 0,00 € 31622,00 €
Donativos monetarios e géneros 8410,19 € 1925,36 €
Imputagdo Subsidio Investimento 12 031,00 € 39481,00 €

Total 25842,85 € 76 517,86 €

Tabela 10 — Outros rendimentos e ganhos

A designacdo de INR refere-se ao Instituto Nacional de Reabilitagdo. A AFPAD apresentou uma
candidatura a este projeto, para o desenvolvimento de uma coldnia de férias (praia) para os
clientes de Lar Residencial e do Centro de Atividades Ocupacionais e foi o valor atribuido pelo INR
para a concretizacdo desta atividade, no ambito do projeto cofinanciado pelo programa de
financiamentos a projetos pelo INR, I.P.

Os donativos monetarios e géneros no ano de 2019 dividem-se da seguinte forma:

Donativos monetarios atingiram o valor de 6 790,30 €.

InjungGes do ministério publico (Tribunal) a cidaddos por infragdes legais, o valor de 950,00 €
Donativos em géneros atingiram o valor de 669,89 €.

A imputacdo subsidios ao investimento refere-se a imputacdo do subsidio recebido do Fundo de
Socorro Social para o financiamento da compra de duas viaturas de transporte adaptado e da

imputacdo do subsidio ao investimento por parte do projeto do BPI Capacitar.

8.2 Gastos

Outros gastos e perdas a data de 31 de dezembro de 2019 e 2018.

Designag3o 2019 2018
Quotizagdes 220,00 € 220,00 €
Apoio financeiro concedido a clientes (ASUS) 253,99 € 358,70 €
Taxas e multas nao fiscais 485,92 € 138,36 €

Total 959,91 € 717,06 €

Tabela 11 — Gastos
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9. Subsidios e outros apoios das entidades publicas
A Associacdo Famalicense de Prevengdo e Apoio a Deficiéncia a data de 31 de dezembro de 2019

e 2018 apresentava os seguintes saldos na conta de subsidios e apoio do Governo.

Descri¢ao 2019 2018
ISS — Centro Atividades Ocupacionais (CAO) 157 366,80 € 124 972,80 €
ISS — Intervencado Precoce na Infancia (IPI) 57 279,60 € 57 417,60 €
ISS — Lar Residencial “A Minha Casa” 153 069,12 € 147 892,32 €
Instituto Emprego Formacao Profissional (IEFP) 0,00 € 11 259,87 €
Camara Municipal de Vila Nova de Famalicdo 10 000,00 € 10 000,00 €
Totais 377 715,52€ 351 542,59€

Tabela 12 — Subsidios do estado

10. Instrumentos financeiros

10.1 Dividas a instituicdes de crédito

Em julho de 2016 foi contraido um empréstimo bancario no valor de 31.500,00 €, através da

instituigdo bancaria Novo Banco.

No ano de 2019foi decidido antecipar a liquidagdo total do empréstimo pelo que foi liquidado o

valor de 17 058,80€,

11. Beneficios dos empregados
Os gastos que a Associacdo Famalicense de Prevengdo e Apoio a Deficiéncia incorreu com os

empregados em 2019 e 2018 foram os seguintes:

Descricao 2019 2018
Remuneragoes do Pessoal 290 640,56 € 292 468,28 €
Encargos Sobre Remuneracdes 65 022,59 € 64 641,14 €
Seguros de Acidente Trabalho 3 186,85 € 3 558,53 €
Formacao Profissional 169,30 € 271,80 €
Outros Gastos com Pessoal 2192,04 € 1602,56 €

Totais 361211,34 € 362542,31 €

Tabela 13 — Gastos com pessoal em 2019 e 2018

O numero médio dos recursos humanos pertencentes ao quadro de pessoal em 2019 e 2018 foi

de 24 colaboradores.
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12. Outras divulgagdes
De forma a uma melhor compreensdo das Demonstracdes Financeiras, sdo divulgadas as

seguintes informagoes.

12.1 Diversos

A Associacao Famalicense de Prevencao e Apoio a Deficiéncia ndo apresenta dividas ao Estado em
situacdo de mora nem a Seguranca Social, pelo que tem perante estas entidades a sua situacado
regularizada, dentro dos prazos legalmente estipulados.

12.2 Depédsitos bancdrios

Os Depésitos a Ordem em 2019 e 2018 apresentavam os seguintes saldos.

Descri¢ao 2019 2018
MG - Banco Montepio Geral 2 581,27 € 3319,15€
NB - Novo Banco 2 228,07 € 1619,41 €
BPI —Banco BPI 23550,00€ 35585,88¢€

Total 28359,34€ 40524,44€

Tabela 14 — Saldo depésitos bancarios em 2019 e 2018
Outros depdsitos bancarios

Os Depositos a prazo em 2019 e 2018 apresentavam os seguintes saldos.

Descri¢ao 2019 2018
NB - Novo Banco 31000,00€ 30000,00€
Total 31 000,00 € 30 000,00€

Tabela 15 — Saldo depdsitos bancarios em 2019 e 2018

Q Pagina 44 de 60

Assurance
+ Socel Servi



@ Al s D Relatorio e Contas - 2019

12.3 Estado e outros entes publicos

A data de 31 de dezembro de 2019 e 2018 a conta de estado e outros entes publicos apresentava

os seguintes saldos.

Descri¢ao 2019 2018
Retencdo Impostos (IRS) 1677,00 € 3 081,00 €
Contribuicdes Seguranca Social 6717,43€ 12961,27€
Fundo de Compensacao 116,94 € 44,46 €

Total 8511,37€ 16083,73 €

Tabela 16 — Saldo da conta de dividas ao estado
12.4 QOutras contas a receber e pagar

A data de 31 de dezembro de 2019 as contas de balanco, outras contas a receber e a pagar

apresentavam os saldos de acordo com a tabela seguinte.

Descricao Valor a receber Valor a pagar
Ministério Finangas — Consignag¢do 0,5% IRS 2111,53€
Donativos Monetarios 67,00 €
Clientes Lar Residencial 42,82 €
Vendas de trabalhos manuais 975,27 €
Kit Vestuario 530,00 €
Remuneragdes a Liquidar (Férias e Subsidio Férias) 50925,46 €
Géneros Alimentares 215,25 €
Eletricidade — CAO e LAR 354,17 €
Comunicagoes (Vodafone) 288,37 €
Gas 332,67 €
Material de escritério 30,36 €
Servicos Municipais - Agua 257,27 €
Clientes de ASUS 221,00 €
Total 3726,62 € 52 624,55 €

Tabela 17 — Outras contas a receber e a pagar

Os valores das contas a receber e ou a pagar referem-se a valores que foram pagos no ano

seguinte (2019), mas cuja despesa (gasto) ou rendimento diz respeito ao ano anterior (2019).
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12.5 Diferimentos

A data de 31 de dezembro de 2019 e 2018 a conta de diferimentos apresentava os seguintes

saldos, relativamente a gastos a reconhecer no préprio periodo econémico.

Descri¢ao 2019 2018
Servigos controlo de pragas 82,00 € 82,00 €
Seguros 540,90 € 581,95 €
Produtos de limpeza 0,0€ 70,11 €
Rendas de equipamento 60,88 € 58,83 €
Contrato manutencao 190,95 € 188,31 €
APQ 2075,63 €

Total 2950,36 € 981,20 €

Tabela 18 — Saldo da conta de diferimentos
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12.6 Fornecimentos e servigos externos

A data de 31 de dezembro de 2019 e 2018 a conta de fornecimentos e servigos externos

apresentava os seguintes saldos.

Descricao 2019 2018
Subcontratos 0,00 € 15998,44 €
Trabalhos Especializados 2054,44 € 3491,45 €
Honorarios 300,00 € 2 160,58 €
Conservagao e Reparagao 8 679,90 € 5420,95 €
Ferramentas Utensilios Desg. Rapido 540,68 € 574,18 €
Material de Escritdrio 1526,74 € 1384,25 €
Artigos para Oferta 457,65 € 370,27 €
Material Didatico 826,00 € 856,96 €
Eletricidade 3762,81€ 4 173,66 €
Combustiveis 10 770,14€ 9526,73€
Agua 1520,90 € 1797,25 €
Outros Fluidos (Gas) 2154,19 € 1991,59 €
Deslocagdes e Estadas 2402,65 € 2723,25€
Rendas e Alugueres 7 322,26 € 7 193,70 €
Comunicacdo (Fixo e Mével, Internet) 3283,10 € 2 822,38 €
Seguros 1340,23 € 1087,08 €
Despesas de Representacao 122,00 € 0,00 €
Limpeza Higiene e Conforto 7 030,62 € 6528,71 €
Encargos Saude Clientes 425,72 € 832,26 €
Outros Servigos 2441,73 € 373,02 €
Total 56 961,76 € 69 306,71 €

Tabela 19 — Fornecimentos e servigos externos

A conta outros servicos engloba os valores inscritos na rubrica de vestudrio e calcado de clientes e

a rubrica de portagens e estacionamento.

13. Fluxos de caixa

13.1 Fluxos de caixa das atividades operacionais — método direto

No quadro seguinte é apresentado os valores das atividades operacionais que dizem respeito aos

recebimentos e pagamentos incluidos na rubrica de outros recebimentos / pagamentos.
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Outros Recebimentos Valor
Instituto Seguranca Social (Acordos de Cooperacao) 367 715,52 €
Entidades de ASUS 2 495,00 €
Diversos Recebimentos 342,65 €
Vendas Trabalhos Manuais (CAO e LAR) e Rifas de Natal 1 109,58 €
Donativos Monetarios 7 573,30 €
Injungdes Tribunal 950,00 €
Recebimento clientes (pagamento farmdcia) 400,79 €
Municipio de VNF 10 000,00 €
Consignacao 0,5 IRS 1909,56 €
IVA (50% dos produtos e géneros alimentares) 6 259,78 €
Cotas de associados 1441,00 €
(1) Total Recebimentos 400 197,18 €

Outros Pagamentos

Pagamento Contribuicdes Seguranca Social 104 136,45 €
Pagamento Rendas e Condominio 4 830,00 €
Pagamento Seguros (Diversos e de Acidentes de Pessoal) 4 686,82 €
Pagamentos de Vendas a Dinheiro (Caixa) 2 800,00€
Pagamentos de Agua, Gds, Eletricidade 7 092,05 €
Pagamento de TelecomunicagGes (Vodafone e NOS) 3212,82 €
Pagamento Unido Distrital Instit. Particulares Solidariedade Social (UDIPSS) 220,00 €
Pagamento aos Clientes de ASUS 2 495,00 €
Pagamento Fundo Compensac¢ao 494,72 €
Pagamentos Acolhimento de Clientes 2194,00 €
Pagamentos Diversos 257,53 €
Pagamento Projeto Europeu 503,08 €
(2) Total Pagamentos 132 940,47 €
Saldo (1-2) 267 256,71 €

Tabela 20 — Fluxos caixa atividades operacionais
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14. Racios

14.1 Fundo maneio

Descricao 2019 2018 2017
Ativo Corrente 76 884,69 € 89 135,09 € 143 697,82 €
Passivo Corrente -81429,50 € -92 681,65 € -159709,51 €
Fundo Maneio (FM) 18 015,89 € -3546,56 € -16 011,69 €

Tabela 21 — Fundo de maneiro

O fundo de maneio negativo (FM <0) reflete um desequilibrio patrimonial e implica uma

necessidade de aumentar o ativo corrente.

Pelos dados apresentados na tabela verifica-se que a situacdo do fundo de maneio no ano em

apreco é positiva.

De referir que no passivo corrente esta registado o de 50 925,46 € que se refere as férias e
subsidio de férias a pagar ao pessoal, que serd liquidado em 2020, mas que dizem respeito a

direitos vencidos em 2019.

14.2 Liquidez geral e liquidez imediata

Descricao 2019 2018 2017
Liquidez geral 0,944 0,965 0,895
Liquidez imediata 73,20% 76,23 % 80,86 %

Tabela 22 — Racio Liquidez geral e imediata

O racio de liquidez geral determina a capacidade de a entidade fazer face aos seus compromissos

a curto prazo.

Dado que o valor apresentado por este racio é menor que 1, significa que os ativos correntes sao
inferiores ao passivo corrente. Esta situacdo poderd refletir dificuldades de Tesouraria. No
entanto, essas dificuldades poderdao ndo se fazer sentir se a velocidade de rotagdo do ativo

corrente permitir fazer face ao timing de exigibilidade das dividas de curto prazo.

Como se pode verificar na tabela acima, o rdcio da liquidez geral tem vindo a aumentar
ligeiramente ao longo dos ultimos anos, o que significa que melhorou a sua posicdo da capacidade

para fazer face aos seus compromissos de curto prazo, embora em 2019 desceu ligeiramente.
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O racio de liquidez imediata traduz os conceitos de ativos liquidos, cingindo-se as disponibilidades
e aplicacOes financeiras de curto prazo que uma organizacao dispde para fazer face as dividas a

pagar a curto prazo.

Pela analise verificada na tabela acima podemos afirmar que a situacdo de liquidez imediata

agravou ligeiramente nos anos em aprego.

14.3 Autonomia financeira, solvabilidade e endividamento

Descri¢ao 2019 2018 2017
Autonomia financeira 52,61 % 47,42 % 27,55 %
Solvabilidade 111,03 % 90,20 % 38,03 %
Endividamento 47,39 % 52,57 % 72,40 %

Tabela 23 — Racio autonomia financeira, solvabilidade e endividamento

O racio da autonomia financeira determina a (in) dependéncia da entidade face a capitais alheios,

dando apoio na anadlise do risco sobre a estrutura financeira da organizacao.

Traduz a capacidade da organizagdo de financiar o ativo através dos fundos patrimoniais sem ter
de recorrer a empréstimos.
Os valores apresentados significam o recurso alargado a financiamento externo. Este indicador

sofreu uma melhoria ao longo dos ultimos anos.

O récio da solvabilidade é a capacidade da organizacdo para solver os seus compromissos a médio
e longo prazo, isto é, a capacidade de pagar as dividas. Traduz a posicdo de independéncia da
organizagao face aos seus credores.

Este racio tem vindo a aumentar aos longo dos ultimos anos.

Quanto maior for este racio, maior sera a seguranca dos credores face aos seus créditos.

O rdcio de endividamento mede a taxa de endividamento total. Quanto mais baixo for a
percentagem menor é o endividamento.

Este racio também tem vindo a diminuir ao longo dos ultimos anos.

Contudo o valor apresentado significa que os capitais alheios (47,39 %) financiam parte das

aplicag¢Oes totais (capitais proprios).
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14.4 Rendibilidade liquida da atividade

A rendibilidade liquida da atividade, também conhecida como resultado econémico liquido, mede

o rendimento do conjunto de meios utilizados para a prossecucdo da atividade.

Descri¢ao 2019 2018 2017

Rendibilidade liquida -18 181,04 € -55943,71€  -30778,50 €

Tabela 24 — Rendibilidade Liquida

No calculo deste rédcio, ndo sdo consideradas as rubricas de outros gastos e perdas, juros e gastos
similares suportados por parte dos gastos, assim como nao sdo consideradas as rubricas de outros

rendimentos e ganhos, os juros e rendimentos similares obtidos por parte dos rendimentos.

Como se pode verificar na tabela acima, este racio apresenta ao longo dos ultimos anos, valores

negativos, embora tenha diminuido significativamente de 2018 para 2019.

Da analise deste rdcio, pode-se concluir que se acrescentarmos o valor da rubrica de outros

rendimentos (25 842,85 €) a rendibilidade liquida seria positiva em cerca de 7 600,00 €
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CAPITULO VI - DEMONSTRAGOES DE RESULTADOS
1. DEMONSTRAGAO DOS RESULTADOS POR NATUREZAS - CAO

Demonstragao dos Resultados por Naturezas CAO

Rendimentos e Gastos 2019 2018 Varia¢do % Variagao Valor

Vendas e Servigos Prestados 27 622,50 € 25 330,88 € 9,04 % 2291,62€
Subsidios, doagBes legadas 4 exploraco 161 066,80 € 134 685,00 € 19,58 % 26381,80€
Custo Mercadoria Vendida e Matéria -12 053,49 € -11221,45€ 7,41% 832,04€
Fornecimentos e Servigos Externos -22 310,55 € -30245,93 € -26,23 % 7935,38¢€
Gastos com Pessoal -115 988,38 € -102 543,96 € 13,11 % 13 444,82¢€
Imparidades de dividas a receber -8,88€ -881,00 € -98,99 % -872,12¢
Provisdes -1267,00 € 0,00€ 100 % 1267,00¢€
Outros Rendimentos e Ganhos 13319,85€ 57 945,05 € -77,01% -44 625,20¢€
Outros Gastos e Perdas -609,70 € -559,62 € 8,95 % 50,08¢
Resultado antes de Depreciagdes 49771,15¢€ 72508,97 € -31,35% -22737,82¢
Gastos/Reversdes de Depreciacio -15019,02 € -11315,08 € 32,73 % 3703,94€
Resultado Operacional 34752,13 € 61193,89 € -43,20 % -26441,76€
Juros e Rendimentos Similares Obtidos 1,88 € 22,15 € -91,51% -20,27€
Juros e Gastos Similares Suportados -404,35 € -504,08 € -19,78 % 99,73¢€
Resultado Liquido do Periodo 34 349,66 € 60711,96 € -43,42 % -26 362,30 €

Tabela 25 — Demonstragado resultados CAO

Os gastos do CAO representam 34,72 % do total global de gastos e os rendimentos representam

41,33 % do total global dos rendimentos.

Rendimentos e Gastos do Centro de Atividades Ocupacionais no ano de 2019 e 2018.

Descricao

2019

2018

Rendimento total anual

Rendimento médio mensal

Gasto total anual

202 011,03 €
16 834,25 €

167 661,37 €

217 983,00 €
18 165,25 €

157 271,12 €

Gasto médio mensal 13971,78 € 13 105,92 €
Gasto médio mensal por cliente (20 +28) 582,15 € 655,29 €
Comparticipacdo mensal por cliente da Seg. Social 538,95 € 520,72 €

Tabela 26 — Rendimentos e Gastos totais e médios do CAO
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2. DEMONSTRAGAO DOS RESULTADOS POR NATUREZAS - IPI

Demonstragao dos Resultados por Naturezas IP

Rendimentos e Gastos 2019 2018 Varia¢do % Variagao Valor
Vendas e Servigos Prestados 250,80 € 264,50 € -5,18% -13,70€
Subsidios, doagdes legados a exploragdo 59 179,60 € 59 317,60 € -0,23% - 138,00 €
Fornecimentos e Servigos Externos -3177,51 € -3 389,50 € -6,25 % -211,99€
Gastos com Pessoal -49 152,03 € -63 040,16 € -22,03% - 13 888,13€
Provises (aumentos/redugdes) 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Outras Imparidades (perdas/reversdes) -4,56 € -87,00 € -94,76 % -82,44 €
Outros Rendimentos e Ganhos 1850,92 € 692,09 € 167,44 % 1158,83€
Outros Gastos e Perdas -95,72 € -41,80 € 102,88 % 48,54 €
Resultado antes de Depreciagdes 8 851,50 € -6284,27 €

Gastos/Reversdes de Depreciagdo -1301,69 € -1341,61 € -2,98 % 39,92 €
Resultado Operacional 7 549,81 € -7625,88 €

Juros e Rendimentos Similares Obtidos 0,97 € 10,19 € -90,48 % -9,22€
Juros e Gastos Similares Suportados -59,08 € -25,08 € 135,57 % 34,00 €
Resultado Liquido do Periodo 7 491,70 € -7640,77 €

Tabela 27 — Demonstragdo resultados de IPI

Os gastos da Intervengdo Precoce na Infancia representam 11,13 % do total global de gastos e os
rendimentos representam 12,53 % do total global dos rendimentos.

Rendimentos e Gastos da Interveng¢do Precoce na Infancia no ano de 2019 e 2018.

Descrigao 2019 2018

Rendimento total anual 61 282,29 € 60 284,38 €
Rendimento médio mensal 5106,86 € 5023,69 €
Gasto total anual 53 790,59 € 67 930,53 €
Gasto médio mensal 4 482,55 € 5660,87 €
Gasto médio mensal por crianca (40 criangas) 112,06 € 141,52 €
Comparticipagdo mensal por crianga da Seg. Social 123,81 € 119,62 €

Tabela 28 — Rendimentos e gastos totais e médios de IP
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3. DEMONSTRAGCAO DOS RESULTADOS POR NATUREZAS — LAR RESIDENCIAL

Demonstragao dos Resultados por Naturezas LAR Residencial

Rendimentos e Gastos 2019 2018 Variagdo % Variagao Valor

Vendas e Servigos Prestados 57 258,86 € 56596,22 € 1,17 % -662,64 €
Subsidios, doagdes legados a exploragdo 157 469,12 € 157 539,99 € -0,04 % -70,87 €
Custo Mercadoria Vendida e Matéria -23 990,55 € -22445,49 € 6,88 % 1545,06 €
Fornecimentos e Servigos Externos -31473,70€ -35326,28 € -10,91 % -3852,58€
Gastos com Pessoal -196 070,93 € -196 958,19 € -0,45% - 887,26 €
Outras imparidades (perdas/reversdes) -10,56 € -2299,02 € -99,54 % -2288,46 €
Provisdes 861,00 € 100,00 % 861,00 €
Outros Rendimentos e Ganhos 10672,08 € 17 880,72 € -40,32% -7208,64 €
Outros Gastos e Perdas -254,49 € -96,80 € 162,90 % 157,69 €
Resultado antes de Depreciagoes -27 261,17 € -25 108,85 € 8,57 % 2152,32 €
Gastos/Reversdes de Depreciagdo -8 338,87 € -8698,23 € -4,13% -359,36 €
Resultado Operacional -35 600,04 € -33 807,08 € 5,30 % 1792,60 €
Juros e Rendimentos Similares Obtidos 2,22 € 23,59 € -90,59 % -21,37¢€
Juros e Gastos Similares Suportados -426,58 € -479,22 € -10,98 % -52,64 €
Resultado Liquido do Periodo -36 024,40 € -34 262,71 € 514 % 1761,69 €

Tabela 29 — Demonstragdo resultados LAR

Os gastos do Lar Residencial representam 54,13 % do total global de gastos e os rendimentos

representam 46,12 % do total global dos rendimentos.

Rendimentos e Gastos do Lar Residencial no ano de 2019 e 2018.

Descrigao 2019 2018

Rendimento total anual 225402,28 € 232 040,52 €
Rendimento médio mensal 18 783,52 € 19 336,71 €
Gasto total anual 261 426,68 € 266 316,69 €
Gasto médio mensal 21 785,55 € 22 193,05 €
Gasto médio mensal por cliente 1815,46 € 1849,42 €
Comparticipagdo mensal por cliente da Seg. Social 1062,98 €+ 1027,03 €+

Tabela 30 — Rendimentos e gastos médios do Lar
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4. EXECUCAO ORCAMENTAL

Comparacao entre a execugao e o orcamento de 2016relativamente aos Gastos.

Execugao Or¢amento Desvio Desvio
Contas
2019 2019 Valor %

Custo Mercadorias Vendidas 36 044,04 € 34 000,00 € 2044,04 € 6,01 %
Fornecimentos e servigos externos 56 961,76 € 46 646,00 € 10315,76 € 22,11 %
Gastos com pessoal 361211,34 € 354 374,20 € 6 837,14 € 1,93 %
Gastos de depreciagdo e amortizagdo 24 659,58 € 23186,42 € 1473,16 € 6,35 %
Perdas por imparidade 24,00 € 150,00 € -126,00€ -84,00%
ProvisBes 2128,00 € 0,00 € 2128,00€ 100,00 %
Outros gastos e perdas 959,91 € 320,00 € 639,91€ 199,97 %
Gastos e perdas de financiamento 890,01 € 990,00 € -99,99€ -10,10%

Totais 482 878,64 € 459 666,62 € 23212,02 € 5,04 %

Tabela 31 — Comparagao da execugdo dos gastos com o orgamento

Na tabela acima apresentado temos a composicdo da estrutura dos gastos, entre o que foi
orcamentado para o ano de 2019 e o que foi realizado durante o mesmo ano, com o apuramento
das respetivas diferencas.

Como podemos constatar na tabela, os gastos na sua globalidade (todas as rubricas) a diferenca
apurada entre o que foi orgamentado e o que foi realizado para o ano de 2018 atingiu o valor de

23 212,02 € que se traduz numa diferenca de 4,04 % aproximadamente.

Comparacao entre a execugao e o orcamento de 2016 relativamente aos Rendimentos

Execucgao Orgamento Desvio Desvio
Contas
2019 2019 Valor %

Vendas 1509,37 € 1250,00 € 259,37 € 20,75 %
Prestacdes de servicos 83 622,79 € 81937,00 € 1685,79 € 2,06 %
Subsidios, Doagdes e Legados 377 715,52 € 340 282,72 € 37432,80 € 11,00 %
Outros Rendimentos e Ganhos 25 842,85 € 31 141,66 € -5298,81 € -17,02 %
Juros e Outros Rendimentos 5,07 € 60,00 € -54,93 € -91,55%

Totais 488 695,60 € 454 671,38 € 34 024,22 € 7,48 %

Tabela 32 — Comparac¢do da execugao dos rendimentos com o orgamento

Como se pode verificar na tabela acima apresentada relativamente aos rendimentos, podemos
verificar que os valores orcamentados e os valores realizados durante o ano de 2019 apresentam

uma variagao no total de 34 024,22 € o que corresponde a 7,48 %.
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CAPITULO VII - DIVERSOS

1. INFORMACOES ADICIONAIS

A Associacdo Famalicense de Prevencdo e Apoio a Deficiéncia durante o ano de 2019 cumpriu na
integra com todas as suas obrigacdes fiscais e legais.

A data de 31 de dezembro de 2019, n3o tem em mora qualquer divida a Autoridade Tributaria e
Aduaneira (AT), ao Instituto da Seguranga Social ou a qualquer outra entidade publica, tendo
obtido a declaracdo da situacdo contributiva perante a Seguranca Social e a certiddo da situagdo
tributaria regularizadas perante estes organismos.

Durante o corrente ano foi entregue via internet nas respetivas entidades, o relatdrio Unico ao
abrigo da portaria n.2 55/2010 publicado no Diario da Republica n.2 14, 1 Série, de 21 de janeiro
de 2010, que inclui o Balango Social, Anexo A — Quadro de Pessoal, Anexo B — Fluxo de Entrada ou
Saida de Trabalhadores, Anexo C — Relatério Anual da Formacdo Continua e o Anexo D (CAO e
LAR) — Relatdrio Anual da Atividade do Servico de Seguranca, Higiene e Saude no Trabalho, Anexo
E Greves, Anexo F — Informacdo sobre prestadores de servicos, enviado ao Ministério do Trabalho
e da Solidariedade Social.

Foi enviado ao Ministério das Finangas - Dire¢dao Geral dos Impostos através da plataforma
informatica do portal das finangas, o modelo 25 referente aos donativos em géneros e em moeda
monetdria, assim como também foi enviado pelo mesmo método e sistema o modelo 10,
referente aos rendimentos e reten¢des na fonte de IRS do trabalho dependente e independente e
o modelo 47 que consiste na comunicagdo de encargos com Lares.

Também foi submetido através da pagina web do Gabinete de Estratégia e Planeamento (GEP) do
Ministério do Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social, o inquérito a estrutura de ganhos, com

referéncia ao ano de 2018.

A data de 31 de dezembro de 2019, n3o se verificou qualquer registo no livro de reclamacgdes ao

abrigo do Decreto-Lei n.2 156/2005 de 15 de setembro.

Durante o ano de 2019 as viaturas da AFPAD percorreram as seguintes distancias em Km:

Nissan 46-18-JJ 8 648 Km 786 Km/més
Fiat Ducato 64-RJ-80 22 814 Km 1901 Km/més
Fiat Ducato 64-RJ-82 17 725 Km 1477 Km/més
Total 49 187 Km
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2. PERSPETIVAS DE EVOLUGAO

Para o préximo ano e seguintes, perspetiva-se que a Associacdo Famalicense de Prevencgdo e
Apoio a Deficiéncia mantenha um ritmo de crescimento e desenvolvimento sustentado, de acordo
e em func¢do das oportunidades que possam surgir, com o objetivo de aumentar a eficiéncia e a
eficacia no desenvolvimento das suas atividades e o refor¢o da qualidade e melhoria continua dos
servigos prestados.

Também se espera que venha a cumprir com todos os projetos que assumiu no passado e/ou
venha a assumir no futuro, em prol de um servico que va de encontro as expectativas dos seus
clientes e que lhes possa proporcionar a melhor qualidade de vida desejada por todos os
intervenientes.

Para o préoximo ano (2020) é espectavel que, também venha a melhorar e a valorizar o seu
desempenho econdmico-financeiro.

A direcdo é de parecer pela continuidade da entidade sobre o futuro, que é pelo menos de 12
meses a partir desta data, pela avaliacdo efetuada pelo érgdo de gestdo, sobre toda a informacdo

aqui disponibilizada que considera que é adequada e apropriada.

3. FACTOS RELEVANTES APOS O ENCERRAMENTO DE CONTAS DE 2019
Até a presente data ndao ocorreram factos materialmente relevantes que deem lugar a

ajustamentos ou que possam afetar a posi¢do das demonstragdes financeiras do ano de 2019.

4. CONCLUSOES

A Associagdo Famalicense de Prevengdo e Apoio a Deficiéncia tem conseguido vencer todas as
adversidades, quer por conjunturas Nacionais quer por conjunturas Internacionais, internas e/ou
externas, onde se apresenta com o mesmo rigor e confianga no futuro.

O relatério aqui apresentado pretende divulgar toda a informacdo considerada apropriada para a
andlise da atividade exercida durante o ano de 2019 que foi desenvolvida de acordo com o
esperado para o seu normal funcionamento e toda a informacdo econdmica e financeira para as
entidades do setor nao lucrativo (ESNL).

As demonstragdes financeiras sdo uma representacdo estruturada da posicdo e do desempenho
econdémico financeiro de uma entidade com o objetivo de que essa informacao seja util a uma
vasta gama de utilizadores na tomada de decisoes.

As politicas contabilisticas estdo devidamente divulgadas no anexo ao balan¢o e a demonstragdo
dos resultados por naturezas, salientando-se as resultantes da aplicagdo do regime de acréscimo

(periodizagdo econdmica), consisténcia de apresentacdo, materialidade e agregacdo, informacao
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comparativa, o que denota uma preocupacao de rigor técnico-contabilistico, em prol da imagem

verdadeira e apropriada da Associacao Famalicense de Prevencao e Apoio a Deficiéncia.

Pela analise econdmica e financeira criteriosamente efetuada com base nos varios instrumentos e
pecas contabilisticas, a Associacdo Famalicense de Prevencdo e Apoio a Deficiéncia conseguiu
atingir os seus objetivos e estratégias tracadas para o ano de 2019 na sua globalidade e da forma
que foi possivel, contribuindo para esse facto o empenho e a dedicacdo de todos quanto
colaboraram com a Associa¢do das mais diversas formas.

De realgar o facto de que no ano de 2019, a AFPAD alcangou o aumento de acordo de cooperacdo
de 20 para 28 utentes a partir do més de julho, da resposta social do Centro de Atividades

Ocupacionais (CAO) o que permitiu o equilibrio dos resultados econémicos financeiros.

Vila Nova de Famalicdo, 08 de marco de 2020

A DIRECAO:

Presidente: Maria do Rosario de Araujo Ferreira
Vice-Presidente Isabel Maria Pereira Carvalho Viana Fernandes
Secretdria: Célia Maria da Costa Maia Ferreira
Tesoureiro: Sara Catarina Sousa Gomes

Vogal: Ana Patricia Oliveira Sampaio

Contabilista Certificado

Antdnio Manuel Vieira da Silva
(Membro n.2 90195)
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Rua Antdnio Sérgio, 103

4760 — 298 VILA NOVA DE FAMALICAO

www.afpad.org
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